
Checklist documenti
Dipendenti privati

Documentazione di partenza per lavoratori con contratto di lavoro subordinato presso aziende

private.

Documento d'identità in corso di validità

Codice fiscale o tessera sanitaria

Ultime due buste paga

Certificazione Unica (CU) più recente

IBAN per l’accredito

Eventuale conteggio estintivo, se è in corso una cessione da sostituire

Nota: L’azienda deve presentare i requisiti previsti dalla normativa; il certificato di stipendio e il benestare del
datore di lavoro vengono richiesti durante l’istruttoria.

Elenco indicativo: la lista definitiva viene confermata in fase di istruttoria dall’intermediario mandante
BIBANCA S.p.A. (Gruppo BPER Banca).
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